VEZETOI NYILATKOZAT
a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. melléklete alapjin

Alulirott dr. Kozma Didna jegyz0, a Bkr. 2.§ 15. ¢) pontja alapjin a Zalaszentmarton
Kozség Onkormanyzata, mint koltségvetési szerv tekintetében jogi felelésségem tudatiban
kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2025. évben a koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1.

10.

11.

12,

a bels6 kontrollrendszer kialakitdsar6l, valamint szabalyszerli, eredményes,
gazdasagos és hatékony mitkodésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitdsarél, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének
biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérél, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabélyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre all6 eléiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére és szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az
elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

olyan szabalyzatok kiaddsardl, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4all6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

a Bkr. 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését
veszélyeztet6 kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésér6l a dontések
eredményességi szempontu megalapozottsaga vonatkozasaban,

arr6l, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott
célokkal és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E
tevékenységr6l a vezetéi beszdmoltatds rendszerén keresztil folyamatos
informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

Az Motv. 84.§. (1) bekezdése értelmében az Onkorményzat milkodésével, valamint a
polgarmester és a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozd tligyek dontésre vald
elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatdsara tobb Onkorményzat
létrehozta a Zalaapati K6z6s Onkormanyzati Hivatalt.



Zalaszentmarton Kozség Onkorméanyzata gazdalkodési tevékenységét a hivatalt 1étrehozo
megallapodéds szerint a Kozés Onkormanyzati Hivatal latja el. Az Onkormanyzat
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza a jogszabalyoknak megfelel6 mtikddtetési
rendet, a szervezeti felépitést, a stratégiai és az operativ célrendszert. Az Onkormanyzat
alkalmazasédban all6 munkavallalok munkakori leirassal rendelkeznek, ennek megfelelden
torténik a munkavégzésiik.

Figyelve a Bkr. 3.§-a altal eldirtakra a keretszabalyozast adé Belsé Kontroll Kézikonyv
felilvizsgalatot kovetéen 2025. marcius 24-én ujbdol kidasra keriilt. A gazdalkodasi
tevékenységiinkbdl adédoan az Avr., Ahsz., Bkr. jogszabalyok éltal el6irt szabalyozési
kotelezettségeinket mar korabban teljes koriien végrehajtottuk, 2025. évben ezeknek
szintén megtortént a feliilvizsgalata és 2025. marcius 24-én jbdl kiadasra kertiltek.

Nem csak kiterjesztésre keriilt minden szabélyzat az Onkormaényzatra, hanem mint
kiadmanyozé a polgarmester is aléirta azokat. Ezek alapvetden tartalmazzak a kovetendd
feladatokat, melyeket a munkavallalok megismertek és alkalmaznak.

Integrdlt kockdzatkezelési rendszer:

Az Onkorményzat szervezését és miikodtetését szolgald munkaszervezeti, gazdilkodasi,
ellendrzési eljarasokat 2025. évben is folyamatosan értékeltik, a benniik rejld
kockazatokat vezet6i megbeszéléseken ¢és fenntartéi eldterjesztésekben igyekeztiink
feltarni, minden tevékenységlinkre kiterjedden kezeltiik azokat.

Kontrolltevékenységek:

Az Onkormanyzat miikodtetésében, gazdilkodasaban szabélyozottak azok az elvek és
eljarasok, amelyek minden tevékenységre és a pénziigyi dontések dokumentumainak
elkészitése vonatkozasaban 2025. évben is biztositottdk a folyamatainkba épitett
kontrollokat. Az Onkorményzat integralt kdnyvvezetése és a koltségvetési beszamolasanak
kontrollja is biztositva volt, melyet a hatosagok (MAK) is elfogadtak.

Alkalmaztuk a megel6z6 (preventiv) kontrollokat a kordbbi belsé ellendrzési tapasztalatok
alapjan. A koltségvetési elGiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a pélyazat kiirasi
eljarasokra, a szerz6déskotésekre, a be- és a kifizetésekre vonatkozd pénziigyi dontéseket
csak elézetes pénziigyi engedélyezést végzo jovahagydsa utan lehetett végrehajtani. Feltaro
(detektiv) kontrollt csak egy-két esetben kellett alkalmaznunk, amikor a bekovetkezett
hibakat, hidnyossagokat tartuk fel és figyeltiik hatdsuk mértékét a tevékenységeinkre. Az
utélagos kontroll teriiletén szintén a belsé ellendrzés igyekezett segiteni a vezetést. A
nemkivanatos események kijavitasara minden esetben helyrehozd (korrekciés) kontrollokat
hajtottunk végre.

Informdcios és kommunikdcios rendszer:

Az Onkormanyzatnal a szervezetekkel 1étrejott kapcsolatok segitségével olyan informacids
folyamatok keriltek kialakitasra, amely 2025. évben is biztositotta, hogy a megfeleld
adatok, jelentések, informaciok idében eljussanak az illetékes kiils6 szerveknek, a
szervezeti  egységeinknek,  partnerintézményeknek, a  teleplilés  lakosainak,
maganszemélyeknek.

Megtettem az intézkedéseket a keletkezett és az Onkormanyzathoz érkezd iratok megfeleld
nyilvantartasa érdekében, illetve betartattam az adatbiztonsdg kovetelményeinek
érvényesiilését is.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A tevékenységi célok megvalositasanak nyomon kdvetését a szokasos, begyakorlott, a
mikodési  folyamatokba épitett mindennapi operativ  ellenérzések  biztositotték.
Szandékunk azonban tovabb fejleszteni a kiilonbdzd teriileteken alkalmazando és
egymassal szinkronban 1évé indikatorokat.

Az Onkorményzat belsé ellenérzése a Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcélu
Tarsulassal kotott feladatellatasi megallapodas keretében valdsult meg. A tarsuldssal
munkaviszonyban allé belso ellenér végzi el.

2025. évben is témavizsgalat keretében értékeld visszajelzést kaptunk:
»  Onkormdnyzat gazddilkoddsdinak dtfogo pénziigyi ellendrzése

Az elvégzett belsé ellendrzés is tamogatta a monitoring stratégia elveit, kovetkeztetéseivel
¢s javaslataival egyet értve intézkedési terviinkben szerepeltettik a megvaldsitandd
feladatokat.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eléirdsok szerint a valdsagnak
megfelel6en, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tikrozik a széban forgd, 2025. évi
koltségvetési évre vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Meggydzddtem arrél, hogy az Onkormanyzat tekintetében Fehér Martin polgérmester
megtette €s alairasdval véllalta a felelosséget a beszamoldk hitelességéért.

Zalaszentmarton Kozség Onkonnényz_gita gazdalkodasi tevékenységét az integralt
gazdalkodas keretében a Zalaapati K6z6s Onkormanyzati Hivatal 14tja el.

* [B3] - Nyilatkozom, hogy 2025. évben (mint az integralt gazdalkodast ellato, altalam
vezetett koltségvetési szerv vezetdje) nem voltam képzésre kitelezett a Bkr. 12. § (1)
bekezdésében eloirtak alapjan.

= [C1] - Nyilatkozom, hogy 2025. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv (mint az
integralt gazdalkodast ellatd) gazdasigi vezetdje (Menyhartné Homor Anna —
pénziigyi csoportvezetd) részt vett a Bkr. 12. § (2) bekezdésében elbirt
tovabbképzésen.

Zalaszentmarton, 2026. aprilis 14.
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